CittaA VITERBO

DATI RELATIVI ALLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE
PERSONALE IN SERVIZIO NEL MESE DI OTTOBRE 2018 N. 333*

N. GG. DI PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE pIPENDENTI | €G- POVUTH ssENnza *+ | GC- DI PRESENZA ASSENZA PRESENZA
STAFF SEGR. GEN. 11 257 57 200 22.08% 77.92%
SETTORE | 27 625 104 521 16,64% 83,36%
SETTORE Il 21 491 73 418 14,96% 85,04%
SETTORE I 23 549 56 293 10.12% 89.88%
SETTORE IV 35 805 101 704 12,55% 87.45%
SETTORE V 43 997 151 846 15,11% 84,89%
SETTORE VI 34 790 90 700 11,39% 88,61%
SETTORE VI 24 560 105 455 18,70% 81,30%
SETTORE VIII 22 542 84 253 15,54% 84,46%
CORPO P.L. 93 2591 302 2289 11,64% 88.36%
Totale 333 8207 1122 7085 13.67% 86,33%

* | dati della rilevazione sono
comprensivi del personale con
qualifica dirigenziale

** Il dato relativo ai giorni di assenza
comprende: Congedo ordinario (ferie),
assenze per malattia, permessi retribuiti,
permessi Legge 104/1992, congedo per
maternita , aspettativa senza assegni, permessi
sindacali, sospensione disciplinare cautelare
ecc.
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