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	Informazioni personali


	Nome
	
	ORAZI NERINA

	Indirizzo
	
	N. 10 –VIALE IV NOVEMBRE – 01100 VITERBO (VT)

	Telefono
	
	347 7797506

	Fax
	
	/

	E-mail
	
	orazinerina@virgilio.it


	Nazionalità
	
	ITALIANA 


	Data di nascita
	
	29 OTTOBRE 1956


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	DAL 28 AGOSTO 2010 AD OGGI IN SERVIZIO PRESSO IL SETTORE CULTURA  OCCUPANDOSI FINO AL 31 DICEMBRE 2012 DEL SERVIZIO SPORT – DAL 1 GENNAIO 2013 E’ RESPONSABILE DELLA SCUOLA MUSICALE COMUNALE ED INOLTRE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL DIRIGENTE E DEL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO SVOLGE LE MANSIONI CHE DI VOLTA IN VOLTA LE VENGONO ASSEGNATE. DAL 27 AGOSTO 206 AL 28 AGOSTO 2010 HA SVOLTO IL PROPRIO SERVIZIO PRESSO IL SETTORE DECENTRAMENTO OCCUPANDOSI DA SOLA DI TUTTE LE PRATICHE AMMINISTRATIVE DEL SETTORE E AL CONTEMPO CURANDO LA SEGRETERIA DEL DIRIGENTE – DAL SETTEMBRE 1994 AL 27 LUGLIO 2006 HA SVOLTO IL PROPRIO SERVIZIO PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA LOCALE OCCUPANDOSI DI TUTTE LE PRATICHE AMMINISTRATIVE E CURANDO PERSONALMENTE LE ISTRUTTORIE ED IL RILASCIO DELLE VARIE LICENZE INERENTI LA POLIZIA AMMINISTRATIVA (PERMESSI DIOSABILI, LICENZE TAXI, LICENZE AUTOBUS, LICENZE NCC, ECC.), IN DETTO PERIODO OLTRE ALLE INCOMBENZE SOPRA CITATE HA CURATO LA SEGRETERIA DELL’ASSESSORE ALLA POLIZIA LOCALE ED E’ STAT NOMINATA SEGRETARIA DELLA COMMISSIONE DELL’ORNATO IN CAPO AL SETTORE URBANISTICA. DAL 1986 AL 1994 HA SVOLTO SERVIZIO COME ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO PRESSO IL SETTORE LL.PP. ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL VICE DIRIGENTE OCCUPANDOSI ANCHE  , QUALE RESPONSABILE UNICA, DI PROTEZIONE CIVILE. DAL 1984 AL 1986 HA SVOLTO SERVIZIO PRESSO IL SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE OCCUPANDOSI DELLA PARTE AMMINISTRATIVA DEL SETTORE STESSO ED AL CONTEMPO CURANDO LA SEGRETERIA DELL’ASSESSORE AL RAMO. DAL 1 GIUGNO 1985 INQUADRATA NEI RUOLI ORGANICI DELLA AMMINISTRAZIONE COMUNALE CON LA FIGURA PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – EX 6^ Q.F. – DAL 1 APRILE 1980, IN ATTESA DI IMMISSIONE IN RUOLO AI SENSI DELLA LEGGE 138/84, HA SVOLTO REGOLARE SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI VITERBO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO – A DECORRERE DAL 15/07/1978 E’ STATA AVVIATA AL LAVORO AI SENSI DELLA LEGGE 255/77 IN QUALITA’ DI EDUCATRICE DELLA AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI VITERBO PRESTANDO SERVIZIO PRESSO L’ASILO NIDO COMUNALE SITO IN VIA SANTA MARIA IN VOLTURNO, VITERBO, GESTITO DALLO STESSO COMUNE DI VITERBO FINO AL 31 MARZO 1980

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	COMUNE DI VITERBO – VIA FILIPPO ASCENZI N. 1 – 01100 VITERBO (VT)

	• Tipo di azienda o settore
	
	PUBBLICO

	• Tipo di impiego
	
	CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	NELL’ANNO 2004 HA PARTECIPATO REGOLARMENTE E CON PROFITTO AL CORSO DI AGGIORNAMENTO LIVELLO  AVANZATO DATABASE DI INFORMATICA DELLA DURATA DI MESI 5 TENUTOSI PRESSO IL PALAZZETTO DELLA CREATIVITA’ ED ORGANIZZATO DALLA AMMINISTRAZIONE COMUNALE OTTENENDO L’ATTESTATO FINALE CON IL PUNTEGGIO MASSIMO – NELL’ANNO 2000 HA PARTECIPATO REGOLARMENTE E CON PROFITTO AL CORSO DI INGLESE LIVELLO AVANZATO C2 DELLA DURATA DI MESI 6 TENUTOSI PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA LOCALE DI VITERBO ORGANIZZATO DALLA AMMINISTRAZIONE COMUNALE OTTENENDO L’ATTESATATO FINALE CON IL PUNTEGGIO MASSIMO.

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	LICEO CLASSICO “MARIANO BURATTI” DI VITERBO

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	MATERIE CLASSICHE - LETTERARIE

	• Qualifica conseguita
	
	DIPLOMA DI MATURITA’

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	/


	Capacità e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	ITALIANO


	Altre lingua


	
	
	INGLESE

	• Capacità di lettura
	
	BUONO

	• Capacità di scrittura
	
	BUONO

	• Capacità di espressione orale
	
	BUONO


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	LE CAPACITA’ E COMPETENZE DELLA SCRIVENTE QUALI: CURARE E SVOLGERE TUTTE LE PRATICHE INERENTI L’ESPLETAMENTO DEI COMPITI DELLA SCUOLA MUSICALE COMUNALE  E DI TUTTE LE ALTRE PRATICHE AFFIDATELE DAL DIRIGENTE O DAL CAPO SERVIZIO COMPORTANO, NECESSARIAMENTE, IL DOVER COLLABORARE CON ALTRE PERSONE DIPENDENTI DEL SETTORE E NON INSTAURANDO CON LE STESSE UN RAPPORTO DI PROFICUA COLLABORAZIONE, CERCANDO DI OTTIMIZZARE LA ATTIVITA’ LAVORATIVA COORDINANDOSI E CONFRONTANDOSI CON LORO PER I VARI ASPETTI INERENTI TUTTE LE PRATICHE AFFIDATE DA ESPLETARE. TALI CAPACITA’ E COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE NEI 36 ANNI DI SERVIZIO SVOLTO PRESSO IL COMUNE DI VITERBO IN VARI SETTORI DELLA STESSA AMMINISTRAZIONE.


	Capacità e competenze organizzative  
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	SUL POSTO DI LAVORO E’ RESPONSABILE DELLA SCUOLA MUSICALE COMUNALE E PROVVEDE A SVOLGERE ALTRE PRATICHE CHE LE VENGONO ASSEGNATE DAL DIRIGENTE O DAL CAPO SERVIZIO. PROPONE ALLA FIRMA DEL DIRIGENTE O DEL CAPO SERVIZIO GLI ATTI E I PROVVEDIMENTI DA EMETTERE PONENDO PARTICOLARE CURA NELLA CORRETTEZZA DELLE PROCEDURE EFFETTUATE E NEL RISPETTO DEI TERMINI DELLE NORME VIGENTI PRIMA CHE VENGA EFEFTTUATO L’ULTIMO ACCERTAMENTO DA PARTE DEL DIRIGENTE O DEL CAPO SERVIZIO. ISTRUISCE E PREDISPONE ATTI DELIBERATIVI DI CONSIGLIO O DI GIUNTA COMUNALE E PRATICHE DIRETTAMENTE AFFIDATELE DAL DIRIGENTE O DAL CAPO SERVIZIO. TALI CAPACITA’ E COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE NEI 36 ANNI DI SERVIZIO SVOLTO PRESSO IL COMUNE DI VITERBO IN VARI SETTORI DELLA STESSA AMMINISTRAZIONE. 


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	BUONA CONOSCENZA ED USO PROGRAMMI COMPUTER (WORD-OPEN OFFICE-EXCELL, ECC.) ACQUISITA  NEI 41 ANNI DI SERVIZIO SVOLTO PRESSO IL COMUNE DI VITERBO IN VARI SETTORI DELLA STESSA AMMINISTRAZIONE


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	MUSICA CLASSICA COME HOBBY.


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	/


	Patente o patenti
	
	B
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