CITTA’ DI VITERBO
I SETTORE

ID Irxide: 185676

DECRETO DEL SINDACO N, 6 DEL 15/03/2019

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE AD INTERIM DEL SETTORE
VI "URBANISTICA E CENTRO STORICO, SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA, EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA" AL DIRIGENTE ARCH. MASSIMO GAL

IL SINDACO

Vista la deliberazione n. 324 05/08/2016 con la quale la Giunta Comunale ha ridefinito 1a
macrostruttura dell'ente individuando i Settori quali strutture di massima dimensione dell'Ente;

Visto il decreto sindacale n. 155 del 31/8/2016 con il quale l'incatico di direzione del Settore
VII “Urbanistica e Centro storico, Sportello unico per ledilizia, Edilizia residenziale pubblica”,
individuato nefl'ambito della macrostruttura, & stato conferito al dirigente dell'Ente Arch. Emilio
Capoccioni, collocato in quiescenza con decorrenza 1 maggio 2018;

Visto il proprio decreto n. 30 del 17/09/2018 con il quale, nelle more della copertura del
posto da dirigente vacante, l'incarico di direzione del Settore VII “Urbanistica e Centro siorico,
Sporfello unico per l'edilizia, Edilizia residenziale pubblica” & stato conferito, per il periodo
18/9/2018 — 16/03/2019, all'lng. Ernesto Dello Vicario, dirigente dipendente a tempo indeterminato
della Provincia di Viterbo, in servizio presso il Comune di Viterbo in assegnazione temporanea e
parziale ai sensi dell'art. 30, comma 2-sexies, del D Lgs. n. 165/2001;

Preso atto che la convenzione stipulata tra il Comune di Viterbo e la Provincia di Viterbo
per l'utilizzo congiunto dell'ing. Dello Vicario scadrd in data 16 marzo 2019 e che, pertanto, il
giorno successivo il medesimo riprenderd servizio a tempo pieno presso l'amministrazione di
appartenenza;

Considerato che T'art. 33 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi prevede che in caso di “temporanca assenza o impedimento del titolare per un periodo
superiore ad un mese, l'assolvimento delle relative funzioni di direzione delle attivita e di
emanazione degli atfi di competenza é affidato, con apposito incarico del Sindaco, ad altro
dirigente responsabile di settore”,

Ritenuto, nelle more della copertura del posto da dirigente vacante, conferire l'incarico di
direzione del Settore VII ad altro dirigente dell'Ente in possesso di requisiti, attitudini e capacita
professionali adeguate, al fine di garantire la continuita dell'azione amministrativa e la funzionalita
dei servizi;

Visto l'art. 109, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000 il quale stabilisce che gli incarichi
dirigenziali sono conferiti a tempo determinato dal Sindaco, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con
provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e
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dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del sindaco;

Visto l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 ¢ 38 dello Statuto comunale;

Visto l'art. 25 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e del Servizi che
disciplina 1 criteri e le modalitd di conferimento incarichi dirigenziali ai dipendenti a tempo
indeterminato e determinato dell'ente;

Visti 1 contratti collettivi nazionali del personale dirigente del comparto Funzioni Locali;
Visto il D.Lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii;
DECRETA

Per i motivi di cui in premessa, conferire all'Arch. Massimo Gai, gia dirigente del Settore VI
“Lavori Pubblici ¢ Manutenzioni” la direzione ad interim del Settore VII “Urbanistica e Centro
storico, Sportello unico per l'edilizia, Edilizia residenziale pubblica”, con decorrenza 17 marzo e
fino alla copertura del posto da dirigente tecnico vacante, salvo che non intervenga revoca;

Attribuire al suddetto dirigente, in relazione all'incarico di che trattasi, le funzioni di cui
all’art. 107 del D.Lgs n. 267/2000 e ss. mm. ii., assegnandogli gli obiettivi strategici previsti nel
Documento Unico di Programmazione triennio 2018 - 2020 e gli obiettivi operativi che la Giunta
Comunale attribuira ai dirigenti nell’ambito del PEG/Piano della performance per ’anno 2019,

Dare atto che & stata acquisita la documentazione di cui all'art. 20, commi [ e 2 del D. Lgs.
n. 39/2013 in ordine all'assenza di cause di inconferibilitd ed incompatibilita;

Dare atto, altresi, che al Dirigente incaricato ad interim spefta una quota integrativa del
trattamento economico di risultato, secondo le modalitd previste dal C.C.N.L. dell'Area della
dirigenza e dal C.C.D.1;

Disporre la notifica del presente provvedimento al dirigente interessato, la pubblicazione
all’ Albo Pretorio per 20 giorni consecutivi, la pubblicazione sul sito istituzionale, e la trasmissione
ai Dirigenti dell'Ente, al Servizio di controllo interno, al Servizio Personale per l'inserimento nel
fascicolo personale del dipendente.

IL SINDACO
Giovanni Maria Arvena
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