CITTA’ DI VITERBO

OGGETTO: Procedura seletiiva pubblica per il conferimento di un incarico dirigenziale con
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, per per la direzione del Settore “Politiche dell'ambiente, termalismo,
servizi pubblici locali, gestione cimiteri”.

Con riferimento alla procedura selettiva specificata in oggetto, si comunica che il colloquio
volto a verificare il grado effettivo di qualita e capacita professionali e gestionali possedute dal
candidato, al fine di pervenire ad un giudizio finale sulla concreta idoneita del medesimo ad
assumere ’incarico dirigenziale con adeguata capacitd manageriale, si svolgera il giorno 22
novembre 2018, alle ore 9,00 presso il Comune di Viterbo — Settore I - Servizio Gestione ¢
sviluppo del personale — via Filippo Ascenzi, n. 1 - 11 piano.

I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita.

L'assenza del candidato al colloquio sard considerata come rinuncia alla selezione senza
alcun obbligo di comunicazione da parte del Comune di Viterbo.

La pubblicazione sul sito istituzione dell'ente della presente comunicazione ha, a tutti gli
effetti, valore di notifica ai candidati, ai quali non sara, pertanto, inviato alcun ulteriore avviso.

Si evidenzia che i lavori della Commissione, se necessario, potranno protrarsi anche nella
giornata del 23 novembre 2018 sempre dalle ore 9,00.




