CITTA’ DI VITERBO
I SETTORE

ID Iride: 128663

DECRETO DEL SINDACO N. 8 DEL 30/03/2017

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE DEL SETTORE VI "ZAVORI PUBBLICI E
MANUTENZIONI" AL SENSI DELL'ART 110, COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000.

IL SINDACO

Visto il decreto sindacale n. 126 del 13/11/2015 con il quale, a seguito di procedura selettiva
pubblica indetta con determinazione n. 3575 del 15/09/2015 del Dirigente del Seftore 1 - Servizio
Personale, l'incarico di Direzione del Settore VI “Lavori Pubblici e Manutenzioni” & stato conferito
all'Arch. Giovanni Cucullo, dirigente di seconda fascia presso 'Universita degli Studi della Tuscia,
mediante contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma, 1 del D.Lgs. n.
267/2000, con decorrenza dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro ¢ fino alla data di
scadenza del mandato del Sindaco in carica;

Visto la nota prot. gen. n. 16664 del 08/03/2017 e sua integrazione prot. gen. n. 18582/2017,
con la quale I'Arch. Cucullo ha comunicato la propria decisione di voler recedere dal contratto di
lavoro nel rispeito dei termini di preavviso previsti dalla vigente normativa contrattuale;

Vista la determinazione del Dirigente del Settore I n. 1355 del 27/03/2017, con la quale &
stata disposta la risoluzione del rapporto di lavoro con decorrenza 31 marzo 2017,

Valutata la necessitd di procedere alla sua immediata sostituzione, al fine di garantire la
continuitd dell'azione amministrativa, l'efficienza e la funzionalitd di un settore ritenuto di
importanza strategica per I'Ente;

Ritenuto opportuno, per evidenti motivi di economicitd ed immediatezza, individuare il
soggefto a cui conferire l'incarico di Direzione del Settore VI tra i candidati che nella procedura
selettiva pubblica indetta nel 2015 sono stati sono stati valutati idonei a ricoprire tale incarico;

Ritenuto che 1'Arch. Massimo Gai, dipendente a tempo indeterminato di questa
Amministrazione con il profilo professionale di Funzionario tecnico, sia, tra i candidati valutati
idonei, il pit qualificato per il conferimento dell'incarico dirigenziale di che trattasi, in quanto
possiede un'esperienza dirigenziale maturata nell'ambito del settore medesimo, una specifica
competenza ¢ professionalita nelle materie oggetto dell'incarico nonché una elevata esperienza
lavorativa nel campo dei Lavori Pubblici associata ad una conoscenza storica di tutta l'attivita del
Settore stesso che consentirebbe di garantire, nell'immediato, la continuitd dell'azione
amministrativa ed il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno conferire all'Arch. Massimo Gai le funzioni ¢ le
responsabilitd di cui all'art. 107, del D. Lgs. 267/2000, necessarie per la direzione della struttura
suddetta, ferme restando le disposizioni di legge e di contratto in materia di revoca dell'incarico;

Dato atto del rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013;
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Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il TUEL approvato con D. Lgs. 267/2000,
Visto l'art. 19 del D.Lgs. 165/2001;

DECRETA

Per le ragioni esposte in narrativa, conferire, previa acceftazione e conseguente
collocamento in aspettativa non retribuita, all'Arch. Massimo Gai l'incarico di Dirigente del Settore
VI« Lavori Pubblici e Manutenzioni”, mediante contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, ai
sensi del'art. 110, comma [, del D.Lgs. n. 267/2000, con decorrenza dalla data di stipula del
contratto di lavoro e fino alla data di scadenza del mandato del Sindaco in carica;

Attribuire all'Arch. Massimo Gai, posto al vertice della struttura suddetta, le funzioni di cut
all'art. 107, commi 2 e 3, del D, Lgs. n. 267/2000;

Dare atto che, in relazione alla durata dell'incarico di cui sopra, restano ferme le disposizioni
di legge e di contratto in materia di revoca, in ossequio alle disposizioni regolamentari di cui all'art.
25, ¢c. 5 e 29, del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

Stabilire che al predetto Dirigente sard coirisposta la retribuzione di posizione determinata
per il Settore VI “Lavori Pubblici e Manutenzioni” sulla base dei criteri concertati ed approvati con
deliberazione G.C. n. 282 del 07/05/2002 e ss.mmii;

Assegnare al medesimo gli obiettivi strategici e operativi previsti nel Documento Unico di
Programmazione triennio 2016 - 2018 ¢ gli ulteriori obiettivi che la Giunta Comunale approvera
neil'ambito del PEG/Piano della performance per l'anno 2017 e di quelli gid approvati con
deliberazione G.C. n. 70 del 17/03/2017;

Notificare il presente provvedimento all'Arch. Massimo Gai e trasmettere al Segretario
Generale, al Servizio di Controllo Interno, ai Dirigenti del Settore I e II per gli adempimenti
consequenziali, a tutti 1 Dirigenti per opportana conoscenza,

Disporre, a carico del Dirigente competente, la pubblicazione del presente provvedimento
sui canali di comunicazione istituzionale, in ossequio al vigente normativa in materia di pubblicita e
trasparenza dell'azione amministrativa.

Ing. Leonardo Michelini
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