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in qualita di legale rappresentan &déﬂa/ciltta
consede in.................

con codice fiscale
con partita %

ovvero
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PATTO DI INTEGRITA tra il COMUNE DI VITERBO
I PARTECIPAINIL
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Questo documento deve esserc obblipatoriamente sottoscrilto & presemtato insieme
ali'offerta da ciascun partecipante alla selezione/gara. La mancata consegna di questo
documento, debitamente sottoscritto dal titolare o rappresentanis legale della ditta
_concorrente, comportera I'esclusione dalla selezione/gara.

Questo docnmento costitnirh parte iniegrante di gquesta selezione/gara & di
qualsiast contratto/convenrione stipunlato con il Comune di Viterbo.

Ii Patto di Integritd stabilisce la reciproca, formale obbligarione del Comnne di
Viterbo e di nutti 1 potenziali contraenti a conformare i propri comportamenti ai
principi di lealid, trasparenza e correterza nonché

bl . .
cSpresso  Impeuno  aavi-
cormazions, consisienis tra 1 5 .

altro nel non offfire, accettare o richieders somme di
denaro o gqualsiasi altra ricompensz, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratio e/o al fine
di distorcerne la relativa correita esscuziones.

Il personate, i collaboratori ed i consulentt del Comune di Viterbo, impiegati ad ogni
livello nell'espletamento della selezione e nel controllo dell'esecuzione del relativo
contratio assegnato, sono consapevoli del presente Patto di Integritd, il cui spirito
condividono pienamente, nonchg delle sanzioni e penali previste a Joro carico in caso
di mancate rispetio del Patto.

II Cormne di Yiterbo si- impegna a rendere pubblici, con la rpassima solerzia_ & _
celeritd, i dati pin rilevanti riguardant la gama: I'elenceo dei concorrenti,- la graduatoria
dei soggetti =mmessi, lelenco delle offerte respime con la motivazione
dell'esclusions e }e ragioni specifiche per 'assegnazione del contratto al vincitore con
relativa atiestarione dol rispetto dei criteri di valutazione indicafi nel capitolato di
gara.

I partecipante alia sclezione/gara si mpegoa a segnalare al Comune 4i Viterbo
qualsiasi tentative di turbative, iregolaritd o distorsions nelle fasi di svolgimento
della gare efc durante I'ssecuzione del comraits, da parte di ogni interessate o addetto
o di chiungme possa influenzare le decisioni di gara o di coptratto.

Tl partecipante dichiara di non trovarsi in situarioni di conirolic o di collegamento
(formale e/o sostanziale) con alini partecipsnti o che non si & accordata & non si
aceordera con altri soggettd interessati allassegnazione del contratio.

Il partecipante si impegna a rendere noh wotti i pegamentt eseguid riguerdanti il
contratto eventualments assegnatophi a sepuito del coniraito/convenzione in oggetto,
inclusi quelli eseguitt a favore di intermediari e consulenti. La remunerazione di
gquesti nltimi non deve superare il "congruo ammmontare dovato per servizi legittimi™.
Il partecipante prende nota ed accetta che in caso & mancato rispefto depgli impegm
anti—comuzione assunt con questo Paito di Integritd, potranno essere applcate:

« risoluzione o perdita del contratto;

= escussiope del deposito canzionale;

= penale conmattuale a favore del Comune di Viterbo nella misura del 10% del valore
del contratio, impregiudicata la prova dell'esistenza 41 vn danno maggore;




| » penale contrattuale a favore degli altri concorrenti della gara nella @ism dell'1%
del valore del confratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata Ja prova
predetta; A . | .
s esclusione del concorrente dalle gare indette dal Comune di Viterbo per 5 annl.
11 presente Patto di Integrit e le relative penali app]icabi%i resteranno m vigore sino
alla completa esecuzione del contratto stipulato a seguito della selezione/gara in
oggetto.. ) .
Ogni controversia relativa alla interpretazione ed esecuzione df:L presente Pgt;to di
Integrits fra il Comune di Viterbo ¢ i partecipanti e tra questi ultimi sard risolta
dall' Autorita giudiziatia competente.

e si impegna a rispettarne tutte le prescrizioni.

DICHIARA ALTRESI":

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito
incarichi a ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle

pubbliche amministrazioni nei confronti del soggetto aggiudicatario, per it triennio successivo alla
cessazione del rapporto,

di non avere relazioni di parentela o affinita con il Responsabile del procedimento ovvero con i
responsabili degli uffici competenti per I'affidamento in oggetto e che non ricorrono nei suoi
confronti altri motivi ostativi di cui al Pianc Triennale di Prevenzione della Corruzione pubblicato sul

sito istituzionale del Comune di Viterbo, sezione Amministrazione Trasparente/Altri
contenuti/anticorruzione:

che si obbliga, nell'esecuzione dell’appalto/della fornitura/dell'incarico, al rispetto del codice di
comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 nonché del Codice di
comportamento integrativo del Comune di Viterbo, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 7 del 15/1/2014 pubblicato sul sito istituzionale alla sezione sopra indicata sub All. B,
consapevole che la violazione degli obblighi suddetti comportera per 'Amministrazione la facolta di

risolvere il contratto qualora, in ragione della gravita o della reiterazione, la stessa sia ritenuta
grave.
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