CiTttTA DI VITERBO
LEGGE 18/6/2009 N. 69 ART. 21

DATI RELATIVI ALLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE
PERSONALE IN SERVIZIO NEL MESE DI LUGLIO 2010 N. 393*

N. GG. DI PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE DIPENDENT| €G- POVUTI ASSENZA* GG. DI PRESENZA ASSENZA DRESENZA
STAFF SEGR. GEN. 8 181 78 103 43,09% 56,91%
SETTORE | 30 670 216 454 32,24% 67,76%
SETTORE Il 47 1069 312 757 29,19% 70,81%
SETTORE Il 45 1000 297 703 29,70% 70,30%
SETTORE IV 17 379 131 248 34,56% 65,44%
SETTORE V 40 970 295 675 30,41% 69,59%
SETTORE VI 77 1697 502 1195 29,58% 70,42%
SETTORE VI 33 727 164 563 22,56% 77,44%
SETTORE VIII 23 511 162 349 31,70% 68,30%
CORPO P.L. 73 1956 683 1273 34,92% 65,08%
Totale 393 31,00% 69,00%

* | dati della rilevazione sono
comprensivi del personale con
qualifica dirigenziale

** || dato relativo ai giorni di assenza
comprende: Congedo ordinario (ferie),
assenze per malattia, permessi retribuiti,
permessi Legge 104/1992, congedo per
maternita , aspettativa senza assegni,
permessi sindacali, sospensione disciplinare
cautelare ecc.
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