DICHIARAZIONE

AFFIDAMENTO FOR H’@sgfvrz/ OANCARICO: /0LLA Botd TORE Aewisiveo s.H.C.
BETLRAWN N~ umw 6 — BWLhR.MN g . mis| 7046 :

Il sottoseritta. . ¢ !‘“‘iiﬁ.ﬁﬁt,‘, ERESE BELIA
nato 1|‘§>§@){ﬁ.@§; a LUH"

Via/Piazza pOREL

in qualita di legale rappres
consedein........oooeinins
con codice fiscale

con partita % ...... B B

OVVero
in qualita di libero professionista, con codice fiscale/P.HV. U SERTRS 85044 24045

ADERISCE AL

PATTO DI WTEGRITA tra il COMUNE DI VITERBO
I PARTECTRPANTI

alla selezione/gamarelafiva a qrcafdco Scvoln HUS(CALE CoHUNA LZ

Questo documente deve essere obblipatoriamente sottoscritto e preseptato insieme
all'offerta da ciascun partecipante alla selezione/gara. La mancata consegna di questo
documnento, debitamente soitoscritto dal titolare o rappresentants legale della ditta
_concorrenie, comporterd Fesclusione dalla selezione/gara.

Questo documento costituird parte integrante di guesin selezione/gara e di
qualsiasi confratto/convenrione stipnlato con il Comure di Viterbo.

Ii Patto di Fozegritd stabilisce la reciproca, formale obblipazione del Comnne di
Viterbe e di tatti i potenziali contraenti a conformare i propri comportamenti ai
principi di leahtd, trasparvenza e cooareltezza nonché Yespresss Impesno ant-
cormiziobe, consistenie tra l'aliro nel non offfire, accettare o richieders somme d&i
denaro o qualsiasi altre ticompensa, ventaggio o beneficio, sia diretiaments che
indirettamente tramite intermediari, sl fine dell'assegnazione del contratio /o al fine
di distorcerne la relativa correfta esecuzions.

1l personale, i collaboratori ed i consulemid del Comupe di Viterbo, impiegati ad ogni
livello nell'espletamento della selezione e nel controlle dell'esecurions del telativo
contratio assegopato, sono consapevoli del presente Patto di Integritd, il cui spirto
condividono pienamente, nonche delle sanzioni e penali previsie a Joro carico in caso
di mamcato rispetto del Patto.

Il Comune di Viterbo si. impepna a rendere pubblici, con la massimma solerzia_ e _
celerita, i dati pity rilevanti rignardant la gara: Velenco dei concorrent],. la graduntoria
d#i  soggetll aminessi, 'elenco delle offerte respinie con la motivazione
dell’esclusione e le ragioni specifiche per l'assegnazione del contyatto al vincitore con
relativa attestarione del rispetto del criterd di vah#tazione indicati nel capitolato d&i
gara,

I pariecipante alla selerione/gara si irnpegns a segnslare al Comune di Viterbo
qualsiasi tentative di turbativa, irregolartitd o distorsione nelie fasi di svolgbmento
della gara efo durante I'ssecudone del contratto, da parte di ogni interessato o addetio
o di chiungue possa influenzare ie decisioni di gara o di contratto.

11 partecipante dichiara di non trovarsi in sitbaziond di controlle o di collegarnento
(formale e/o sostanziale) con altri pactecipanti © che non si & accordsts & non si
accorderda con altxd sogeettd interessati all'assegnazione del contratio,

I} partecipante si impegna a rendere noti tutti i pagament eseguitl ripuardanti il
contratto eventualmente assegnatogli a seguito del contratto/convenzione in oggetto,
inclusi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti. e rermunerazione di
gquesti ultimi non deve superate il "congruo ammontare dovuto per servizi legittini”.
1I partecipante prende nota ed accetta che in caso di mancato rispetto deghi impegni
anli-corrmzione assumt con questo Patto di Integrits, potranno essere applicate:

» riscluzione o perdita del coniraito;

= escnssione del deposito cauzionale;

= penale contragmale & favore del Comune di Viterbo nella misura del 10% del valore
del contratio, impregiudicata la prova dell'esistenza di un danno maggiore;




* penale contrattuale a favore degli sltti concorrenti della gara nella ;nisma dell'l%
del valore del confratio per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova
predetta; | o .

+ esclusione del concorrente dalle gare indette dal Comune di Viterbo per 5 apni.

1l presente Patto di Integrita e le relative penali appﬁcabil-i resteranno in‘ vigore sino
alla completa esecuzione del contratto stipulato a seguito della selezione/gara 1o
oggetio. ) '
Ogni controversia relativa alla interpretazione cd'?S_BCUZIOHB df:i pl:&-ﬂfmts Pgi:to di
Integritd fra il Comune di Viterbo ¢ i partecipanti e ta questi ultimi sard risolfa
dall' Autoritd giudiziatia competente. :

e si impegna a rispettarne tutte le prescrizioni.

DICHIARA ALTRESI":

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non aver attribuito
incarichi a ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle

pubbliche amministrazioni nei confronti del soggetto aggiudicatario, per il triennic successivo alla
cessazione del rapporto,

di non avere relazioni di parentela o affinita con il Responsabile del procedimento ovvero con i
responsabili degli uffici competenti per affidamenio in oggetto e che non ricorrono nei suoi
confronti altri motivi ostativi di cui al Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione pubblicato sul

sito istituzionale del Comune di Viterbo, sezione Amministrazione Trasparente/Altri
contenuti/anticorruzione; '

che si obbliga, nellesecuzione dell'appalto/della fornitura/dellincarico, al rispetto del codice di
comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 nonché del Codice di
comportamento integrative del Comune di Viterbo, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 7 del 15/1/2014 pubblicato sul sito istituzionale alla sezione sopra indicata sub All. B,
consapevole che la violazione degli obblighi suddetti comportera per I’Amministrazione la facolta di

risolvere il contratto qualora, in ragione della gravita o della reiterazione, la stessa sia ritenuta
grave.
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