DICHIARAZIONE

AFFIDAMENTO FO }H’ﬁA/SE VIZIO/NCARICO: [OLLA Both TofE Agnisiico s H.C.
DEXLRA M K 7 &AL 1048 — DSLNWR NG g C. B35 72048

II sottoscritto... . YIZREL. LILH

nato 102003 a..... Rorh . LRES T esidente in R, LB
Via/Piazza ... BELL e MELORLG  NLGZ.

in qualita di legale rapprewwé@itta
BN SEAR Tl s s oot e T e e et et e e

con codice fiscale e,
con panitaw ...........................................
OWVETO

in qualita di libero professionista, con codice fiscale/P.IVA HRRE Lo £3BYS niosd

ADERISCE AL

PATTO DI INTEGRITA tra il COMUNE DI VITERBO
I PARTECIPAITIL

lla selerione/gara relativa a JRCATMCO SCyoL HISICALE COHUNALE

Guesto documepto deve esserc obblipatoriamente sottoscritto e presentato insieme
atl'efferta da ciascun partecipants alla selezione/gara. La mancata consegna di questo
documento, debitamente sottoscritto dal titolare o rappresentanie legale della ditta
_coxncorrente, comporterd Tesclusione dalla selezione/gara.
Questo documento costituird parte integrante di guesta selezione/gara e di
gqualsiasi contratto/convenzione stipulate cow il Comune di Viterbo. =
I} Patto di Iniegrith stabilisce la reciproca, formale obbligarione del Comune di
“iterbo e di tutti 1 potenziali coptaenti a conformare i propri comportamenti al
principi di leali3, trasparenza e correticzza nonché Tespresso impegno ant-
corruzione, consisients tra Ualtro nel non offfire, accettare o richiedere somme di
denaro o gqualsiasi altta ricompenss, vantaggio o beneficio, sia diretiamente che
indirettaments tramite intermediari, al Sne delVassegnazione del contratto ¢/o al Hine
di distorcerne la relativa correfia esecuziones.
11 personale, i collaboratori ed i consulerti del Comupe di Viterbo, irapiegati ad opni
livello nell'espletamento della selezione e nel controllo dell'esecurions del relativo
contratio assegnato, sono consapevoli del presente Patto di Integritd, il cui spirte
condividono pienamente, nonché delle sanzioni e penali previste a loro carico in caso
di mancato mispetio del Patto.
Il Comune di Viterbo si. impegna a rendere pubblici, con la massima solerzia &
celerits, i dati pitt rilevanti rignardanti la gara: elenco dei concorrent], la graduatoria
dsi soggetli a=ipmessi, lelenco delle offerte respinte <on la motivazione
dell'esclusione e le Tagioni specifichs per I'assegnazione del contratto al vincitore con
relativa attestazione del rispette dei criterd di vehiazione indicat nel capitolato di
gaTa.
1l partecipante alla sclezione/gara si impepna a segnalare al Comune di Viterbo
qualsiési- tentative di turbative, brregolaritd o distorsione pelle fasi di sveolgimento
della gara efc durante l'esecuzione del cortratto, da parte di ogni interessato o addetio
o di chiungue possa influenzare le decisioni di gara o di contratto.
11 partecipante dichiara di non trovarsi in situazioni di controlle o di collegamento
{(formale e/o sostanziale) con altri partecipantl ¢ che non si & scoordats e non si
accorderd con altr soggettd Interessati all'assegnazione del contratto.
Il partecipsnte si impegna a rendere noti tutd i pagamenti eseguitt riguardanti il
contratto evenhialmente assegnatogli a seguito del contratto/convenzions Iz oggetto,
inclusi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti. La repunumerazione di
questi ultimi non deve superere il "congruo ammontare dovuto per servizl legittimi”.
1l partecipante prende nota ed accetta che in caso di mancato rispetto degli impegni
anti-cormuzione assunt con questo Patto di Integritd, potrapno essere applicate:
+ risolurionse o perdita del contraito; '
= escussione del deposito canzionale;
= penale conmatrmale a favore del Comune di Viterbo nella misura del 10% del valore
del contratto, impregiudicata la prova dell'esistenza di un danno mMaggiore;




» periale contrattuale a favore degli altr concorrent] della gara ne__lla {nisura dell'1%
del valore del confratio per ogni pariecipante, sempre impregiudicata Ja prova
. predetta; - , _

# esclusione del concorrente dalle gare indette dal Comune di Viterbo per 5 anni.

1l presente Patto di Integritd e le relative penali applicabii_i' resteranno in‘ vigore sino
alla completa esecuzione del contratto stipulato a seguito della selezione/gara m
oggetio. o '
Ogni controversia relativa alla interpretazione ed'f?secumone d;{ DI:ES?TITIE‘, Pa’gto di
Integrita fra il Comune di Viterbo ¢ i partecipanti e tra questi ultimi sard risolta
dall’Autorita giudiziatia competente.

e si impegna a rispettarne tutte le prescrizioni.

DICHIARA ALTRESI":

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non aver attribuito
incarichi a ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle

pubbliche amministrazioni nei confronti del soggetto aggiudicatario, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto,

di non avere relazioni di pérentela o affinita con il Responsabile del procedimento ovvero con |
responsabili degli uffici competenti per l'affidamento in oggetto e che non ricorrono nei suoi
confronti altri motivi ostativi di cui al Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione pubblicato sul

sito istituzionale del Comune di Viterbo, sezione (Am'ministrazione Trasparente/Altri
contenuti/anticorruzione; ’

che si obbliga, nellesecuzione delfappalto/della fornitura/dellincarico, al rispetto del codice di
comportamento dej dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 nonché del Codice di
comportamento integrativo del Comune di Viterbo, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 7 del 15/1/2014 pubblicato sul sito istituzionale alla sezione sopra indicata sub All. B,
consapevole che la violazione degli obblighi suddetti comportera per I'Amministrazione la facolta di

risolvere il contratto qualora, in ragione della gravita o delia reiterazione, la stessa sia ritenuta
grave. . )
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